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TERMINOS DE REFERENCIA
Apoyo a cadenas de valor
Programa Colombia mas Competitiva (C+C)

Informacioén general

Lugar de ejecucién Bogota

Fecha estimada de inicio 24.05.2024

Fecha estimada de terminacion 24.12.2024

Duracién del convenio 7 meses

Tipo de contratacion Contrato de prestacion de servicios

Valor estimado del contrato Presupuesto estimado de COP 59.500.000
Exento de IVA

Proyecto/Programa Colombia + Competitiva

Cddigo presupuestal 42030001 mecanismos de reformas sectoriales

-Cacao - Fase Il de C+C

éQuién es Swisscontact?

Somos una organizacion pionera de vanguardia en la implementacion de proyectos de desarrollo internacional.
Promovemos el desarrollo inclusivo desde los ambitos econdmico, social y medioambiental, con el propésito de hacer
una contribucidn significativa a la prosperidad sostenible y generalizada de las economias emergentes y en desarrollo.

https://www.swisscontact.org/es

https://www.linkedin.com/company/swisscontact/
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éQuién es C+C?

El programa Colombia + Competitiva es una iniciativa conjunta entre la Secretaria de Estado para Asuntos Econdmicos
suiza (SECO) y el Gobierno Nacional, que orienta sus esfuerzos a mejorar la competitividad en el pais y diversificar su
economia. La Fundacidn Suiza de Cooperacién para el Desarrollo Técnico — SWISSCONTACT es el facilitador nacional
del programa.

El programa inicié en Colombia en el afio 2017, y se ejecutard en dos fases: Un primer mandato que abarcé una Fase
inicial de 4 afios 2017 - 2020; y el mandato actual de una segunda Fase de cuatro aflos comprendidos entre 2021 y
2024. Durante esta segunda fase, el Programa se enfocara en fomentar el crecimiento verde e inclusivo mediante un
entorno empresarial propicio y politicas eficaces del sector publico, asi como también, en promover la competitividad
y la innovaciéon mediante cadenas de valor sostenibles que proporcionan oportunidades de empleo e ingresos.

Consideraciones /Antecedentes

El programa para atender sus focos estratégicos divide sus intervenciones en 2 componentes: el primero que busca
generar cambios sistémicos, desde la concepcidn de la politica publica que promueve la competitividad y la innovacién
en el pais y un segundo componente, que propende por consolidar cadenas de valor competitivas y sostenibles a largo
plazo, asi:

e Componente 1 — Mecanismo de reformas de politicas de competitividad. A través del cual se brindard apoyo a
proyectos orientados a promover la competitividad de Colombia a través de un mecanismo de soporte
financiero, como respuesta “rapida” para apoyar procesos estructurales, sistémicos y transformacionales.

e Componente 2: Mecanismo de apoyo a Cadenas de valor sostenibles. A través del cual se apoya el desarrollo de
las cadenas de valor de cacaos especiales, cafés especiales, ingredientes naturales, turismo sostenible y
construccion sostenible.

En este ultimo componente se han definido dos mecanismos para apoyar a las cadenas de valor, asi:

e Componente 2.1: Fondo Competitivo, que busca fortalecer la competitividad e internacionalizacién de cadenas
de valor sostenibles en Colombia a través de la cofinanciacidn de proyectos de asistencia técnica con un marcado
enfoque de mercado.

e Componente 2.2.: Reformas de politicas sectoriales que abordara los desafios y cuellos de botella transversales
y especificos de cada sector, en el nivel nacional (cacaos especiales, turismo sostenible, ingredientes naturales,
cafés especiales y construccién sostenible), y facilitacion del didlogo nacidn-regidén.

Especificamente para las cadenas de cacaos especiales, cafés especiales e ingredientes naturales el Fondo Competitivo
actualmente se ejecutan once proyectos que son cofinanciados a través del Programa y en el mecanismo de reformas
sectoriales se ejecutan nueve proyectos relacionados con temas transversales que se han priorizado como
determinantes a la competitividad, por los actores publicos y privados de las mismas.
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En el marco de estos proyectos se requiere contratar un apoyo para las cadenas que soporte las actividades requeridas
para la ejecucion, seguimiento y monitoreo de estos.

Objeto

Apoyar el componente de cadenas de valor del Programa en la implementacidn, seguimiento y monitoreo de los
proyectos que se desarrollan a través de los mecanismos de Fondo Competitivo y reformas sectoriales en cada una de
las cadenas.

Lugar de ejecucion

El contrato se llevara a cabo en el territorio de Colombia, serd necesario realizar desplazamientos a otras ciudades y
municipios a nivel nacional, previa aprobacién de la Coordinacion General del Programa.

Obijetivos especificos

e Apoyarla ejecucion de los proyectos de las cadenas del Programa para lograr los resultados y metas propuestos

e Apoyar la realizacion de seguimiento y monitoreo a de los proyectos, generando alertas tempranas e
implementando acciones para mitigar riesgos

e Apoyar el cierre y liquidacién de contratos y convenios validando entregables y medios de verificacion que
evidencian el cumplimiento de metas.

Dentro de las actividades que se deben considerar para cumplir los objetivos se tienen:

e Apoyar la revision de entregables y la generacién de conceptos técnicos, administrativos y financieros.

e Elaborar términos de referencia y los procesos administrativos pertinentes para la contratacién de firmas y
consultores que se requieran.

e (Citar y realizar sesiones de seguimiento y elaborar informes sobre el mismo.

e Apoyar la convocatoria y desarrollo técnico y logistico de reuniones y comités.

e Colectar, procesar y analizar informacidn técnica que se genere durante el desarrollo de los proyectos.

e Organizar, disefiar y documentar la informacién de los proyectos (archivo de proyectos).

e Elaborar y aplicar herramientas, formatos, encuestas y demds documentos requeridos para la puesta en
marcha de las metodologias y demds acciones relacionadas con los proyectos.

e Apoyar en la logistica, organizacién y documentacién de las sesiones de trabajo, jornadas de formacién y
asistencia técnica que se adelanten en virtud del desarrollo de los proyectos y de las acciones realizadas para
las cadenas.

e Acompafamiento, cuando se requiere, en sesiones de trabajo y talleres en campo.

e Brindar apoyo para el logro de las metas de las iniciativas y proyectos que fueron acordadas con SECO.

e Cualquier otra actividad que resulte relevante para la ejecucidon de los objetivos de la cadena de cacaos
especiales.

Entregables

El/a consultor/a debe presentar un informe mensual detallando las actividades realizadas, el progreso hacia las metas
y los productos de los proyectos de las cadenas, entre otros aspectos.

*Swisscontact podra solicitar un espacio de socializacidn interna de los temas relacionados con la consultoria.
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Valor:

El presupuesto maximo para el desarrollo del contrato corresponde a la suma de COP 59.500.000 Exentos de IVA. A
esta cifra se le aplicaran las deducciones legales correspondientes.

El valor total del contrato NO incluye los costos de desplazamiento a las zonas de intervencidn y los materiales
necesarios para la oportuna y satisfactoria ejecucién de los servicios objeto del contrato por parte del CONTRATISTA y
por tanto serdn cubiertos por SWISSCONTACT.

Forma de pago:

El valor total del contrato sera pagado en SIETE (7) cuotas cada una por un valor de OCHO MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($8.500.000), contra la entrega y aprobacion a satisfaccion de SWISSCONTACT del informe
mensual de actividades.

Proceso de seleccion:
La seleccidn se realizard mediante convocatoria abierta de un profesional con el siguiente perfil:

e Profesional con al menos 6 aifos de experiencia general.
e Experiencia especifica de al menos 3 afios en ejecucién y seguimiento de proyectos de desarrollo empresarial,
cadenas de valor y/o clusteres.

No. Procedimiento Fecha

1. |Apertura de la convocatoria 07 de mayo de 2024

Hasta el 15 de mayo de 2024, a las 11:59 p.m. (hora colombiana)

4. [Presentacion de hojas de vida ) . .
al correo convocatorias.colombia@swisscontact.org

Notificacion al  prestador de  servicio

. Se notificard al seleccionado a partir del 20 de mayo de 2024.
seleccionado

Reporte / Supervision:
El supervisor del contrato es la Coordinacién General de Colombia + Competitiva o quien esta delegue.
Garantias:

El/a consultor/a constituird a su cargo y a favor de SWISSCONTACT, una garantia Gnica que ampare el cumplimiento
general del presente convenio, por cuantia equivalente al 30% del valor total, con una vigencia igual al plazo y seis

MARY AMALIA VASQUEZ MURILLO CLAUDIA SEPULVEDA
Representante Legal Coordinadora General — Programa C+C
SWISSCONTACT SWISSCONTACT
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