RESPUESTAS A PREGUNTAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA
CONVOCATORIA ABIERTA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA EL DISENO DE UNA METODOLOGIA
PROSPECTIVA QUE FORTALEZCA LAS CAPACIDADES DE FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS EN COLOMBIA.

Fecha publicacion convocatoria: 20 de mayo de 2020

Formulacién y envio de preguntas por parte de los proponentes: 27 de mayo al 1 de junio de 2020
Publicacion de respuestas a preguntas de los proponentes: 10 de junio de 2020 (Adenda No.1 TdR)

1 PROPONENTE

No. | PREGUNTAS

Luisa Fernanda Niiio L.
RESPUESTA SWISSCONTACT

1. Director técnico del proyecto: Es valida la maestria en Desarrollo
urbano y Regional?

Nos reservamos el derecho de considerar si la formacién relacionada tiene
afinidad con los objetivos del proyecto y contribuye de manera relevante a su
logro.

2 de maestria y sélo falta para optar por el grado, puede participar para

2. Director técnico del proyecto: Si hay un profesional que es estudiante

este perfil? La Maestria en Medio Ambiente y Desarrollo puede aplicar?

No, no puede participar para este perfil. Se aclara al interesado que en la
seccién 4.2. Equipo de trabajo se establece que los perfiles deben contar con
titulo de pregrado y con maestria o especializacidn segun el rol, esto quiere
decir que se requiere la culminacion y grado de la formacién académica
sefialada.

2 PROPONENTE

Instituto de Prospectiva, Innovacion y Gestion de Conocimiento
Universidad del Valle

No. | PREGUNTAS

RESPUESTA SWISSCONTACT

o varias personas por perfil (consultor senior — consultor experto)?

1.El Anexo 2 presenta 2 perfiles de consultores; é{Se debe presentar una

No, no se debe presentar mas de una persona por perfil.

Para efectos de acreditar el equipo de trabajo minimo requerido, sélo se
tendran en cuenta los candidatos definidos para desempefiar los roles de
consultor senior y consultor experto establecidos en la seccion 4.2 Equipo de
trabajo.

2. ¢En caso de presentarse mas de una persona por perfil, también se
debe diligenciar el formato de experiencia para cada uno?

Para efectos de acreditar el equipo de trabajo minimo requerido, sélo se
tendran en cuenta los dos candidatos definidos para desempefiar los roles de
consultor senior y consultor experto establecidos en la seccion 4.2 Equipo de
trabajo.

La experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo debera ser
relacionada en el Anexo 2 de los TdR.




3. Para presentar a los demas integrantes del equipo de trabajo
(profesionales, analistas, equipo de campo, etc.) éSe debe presentar un
listado de las personas o se debe diligenciar el formato de experiencia
de los integrantes del equipo de trabajo?

Lo referente al equipo de trabajo se aclara mediante la Adenda No.2. a los TdR
de la Convocatoria.

4. Los docentes nombrados de la Universidad cuentan con un contrato
laboral el cual cubre todas sus actividades de docencia, investigacion y
consultoria; por lo cual, la Universidad no realiza contratos adicionales,
sino que asigna tiempos para estas actividades y paga bonificaciones.
¢Cémo se debe reportar la informacién de aquella experiencia de estos
docentes que actian a nombre de la Universidad en los proyectos de
prospectiva y disefio de politicas publicas? (Nota: para estos casos,
como se debe diligenciar los campos de fecha de inicio y fin de
contrato, nombre o razon social del contratante, persona y direccion de
contacto).

Para la experiencia docente seran vélidos los proyectos de investigacion y/o
consultorias que ha liderado o en los que ha participado el profesional
propuesto. En este sentido, el Anexo 2 debe diligenciarse teniendo en cuenta
dichos proyectos de investigacion y/o consultorias.

5. ¢La propuesta técnica puede desarrollarse mediante un esquema que
contenga elementos minimos como objetivos (general y especificos),
alcance, antecedentes, metodologia, plan de trabajo y productos? ¢Qué
otro elemento debe contener la propuesta técnica?

La propuesta técnica se puede presentar en el esquema que el proponente
considere mas apropiado para ilustar en profundidad, la identificacién de la
necesidad y descripcion del problema, la aproximacion metodoldgica para llegar
a la solucion del problema, el alcance y los entregables relacionados y los retos
en el desarrollo de la consultoria, asi como cualquier otro elemento que
permita valorar la calidad de la misma.

6. ¢ Es necesario diligenciar la casilla de "observaciones" que se
encuentra en los cuadros del Anexo 2 "experiencia del proponente"?

Esta casilla se usara en caso de aclaraciones que el proponente considere
necesarias hacer o que brinden mas detalles de la informacién suministrada. En
caso de que no haya ninguna "Ninguna", "No", "N/A", o similares.

7. En caso de ser necesario diligenciar la casilla de "observaciones"
¢Qué tipo de informacidn se requiere?

Esta casilla se usara en caso de aclaraciones que el proponente considere
necesarias hacer o que brinden mas detalles de la informacién suministrada. En
caso de que no haya ninguna "Ninguna", "No", "N/A", o similares.




8. iEs necesario adjuntar los soportes de la experiencia del proponente

No, no es necesario adjuntar los soportes de la experiencia del proponente con
el envio de la propuesta.

Se aclara al interesado que segun lo establecido en la seccién 4.1. Experiencia
del proponente, la experiencia se acreditara conforme a la relacién presentada
en el Anexo 2: “Experiencia del Proponente y del Equipo de Trabajo”, de los

10 .
con el envio de la propuesta? TdR.
Adicionalmente, en esta misma seccion se sefiala que "En caso de considerarlo
necesario, Swisscontact y el DNP podran solicitar al Proponente la presentacién
de certificados de experiencia o actas de liquidacion de los contratos que
soportan la experiencia relacionada en el Anexo 2"".
9. iEs necesario diligenciar la casilla de "observaciones" que se Esta casilla se usara en caso de aclaraciones que el proponente considere
11 encuentra en los cuadros del Anexo 2 "experiencia de los integrantes necesarias hacer o que brinden mas detalles de la informacién suministrada. En
del equipo de trabajo"? caso de que no haya ninguna "Ninguna", "No", "N/A", o similares.
- . . " . " Esta casilla se usara en caso de aclaraciones que el proponente considere
10. En caso de ser necesario diligenciar la casilla de "observaciones . . . . -, o
12 [P . ., . necesarias hacer o que brinden mas detalles de la informacién suministrada. En
¢Qué tipo de informacidn se requiere? . - "o " o
caso de que no haya ninguna "Ninguna", "No", "N/A", o similares.
13 11. ¢Es necesario adjuntar los soportes de la experiencia del equipo de Lo referente al equipo de trabajo se aclara mediante la Adenda No.2. a los TdR
trabajo con el envio de la propuesta? de la Convocatoria.
La presente convocatoria no tiene una cobertura geografica limitada.
El numeral 3.4. de los TdR esta referido a que el Contrato se legaliza en Bogot3,
14 12. ¢Cuadl es la cobertura geografica de la convocatoria? y también a que el DNP se encuentra en la Ciudad de Bogotd; no obstante, las
actividades de la consultoria se pueden realizar de manera remota, siempre que
se garanticen disponibilidad y conectividad permanentes.
15 13. ¢Es posible que la entidad que presenta y ejecuta la propuesta Si es posible; las actividades de la consultoria se pueden realizar de manera
opere desde la ciudad de Cali? remota, siempre que se garanticen disponibilidad y conectividad permanentes.
S . . . El valor de la propuesta debera incluir todos los gastos en los que incurrird el
14. ¢ Es posible incluir los gastos de desplazamiento a la ciudad de .p P . g . q .
16 , Proponente; incluyendo traslados, gastos de viajes, tiquetes aéreos y cualquier
Bogotd dentro del presupuesto?
otro gasto.
Katalina Papic
3 PROPONENTE www.servicedesignunit.com
UNIT
No. | PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT




En relacion al Certificado de Existencia y Representacion Legal

a. Considerando que pueden postular organizaciones extranjeras y que
nosotros somos pero no tenemos sucursal en Colombia équé
certificados y acciones debemos realizar para cumplir con todos los

Para la ejecucidn de este Proyecto, la firma extranjera que no tenga
representacidn en Colombia seria contratada a través de Head Office de
Swisscontact en Suizay debera observar la reglamentacidn que se defina segun
el caso.

17 | elementos de las bases administrativas? (Nimero de Identificaciéon Si la firma extranjera tiene presencia en Colombia, debera cumplir lo requerido
Tributaria NIT, certificado de existencia y representacion legal, etc) en el Pais y sera contratada por Swisscontact Colombia.
b. Postularemos subcontratando especialistas de una organizacién con
sede en Australia. élos tramites legales los deben hacer ambas En todos los casos, Swisscontact se relacionara exclusivamente con la
organizaciones o solo la organizacion principal? organizacion que suscriba el Contrato, la cual debe ser la misma que presente
la propuesta.
Lo referente a la experiencia del proponente y del equipo de trabajo se aclara
. L . . mediante la Adenda No.2. a los TdR de la Convocatoria.
En relacién a la Experiencia del Proponente y del Equipo de Trabajo .
. . e L . En caso de que sea solicitado, los documentos aceptados pueden ser
18 | a. ¢éEs necesario certificar cada experiencia de trabajo al momento de la . L S .
N certificados de experiencia o actas de liquidacién o aquellos que acrediten
postulacion? ¢ Qué tipo de documentos aceptan? L .
adecuadamente los contratos que soportan la experiencia relacionada en el
Anexo 2.
Nos reservamos el derecho de considerar si la formacion relacionada tiene
L " L. . L . afinidad con los objetivos del proyecto y contribuye de manera relevante a su
b. En relacién a la "Formacién académica minima" de los integrantes logro
19 | éQué implica "carreras afines" en el requerimiento de "Titulo de gro-.
pregrado en economia o carreras afines, ingenieria o carreras afines"? ., - . . .
Lo referente a la formacién académica del equipo de trabajo se aclara mediante
la Adenda No.2. a los TdR de la Convocatoria.
20 | c. (Existe un nimero maximo de integrantes del equipo adicional a los No existe un nUmero maximo de integrantes del equipo de trabajo.
minimos requeridos?
La garantia se constituye por parte del proponente seleccionado, una vez tenga
L , lugar la firma del contrato. De acuerdo con lo establecido en los TdR seccion
En relacién a la Garantia , o , .
. , ., 10. Cronograma, la garantia se entregara al siguiente dia de haberse firmado el
a. ¢la garantia se entrega al momento de la postulacién o al momento
. contrato.
21 de la firma de contrato?

b. ¢Cédmo se resuelve la acreditacion de garantia para organizaciones
extranjeras?

Si la empresa no tiene residencia en Colombia, se tomaria como una residencia
extranjera y en estas condiciones, se contrataria a través de Head Office de
Swisscontact en Suiza, donde se analizard la alternativa pertinente para
constituir la garantia, segun el caso particular.




En relacion al lugar de ejecucién del contrato
a. Considerando la crisis sanitaria mundial, éLas actividades seguiran

El numeral 3.4. de los TdR esta referido a que el Contrato se legaliza en Bogota,
y también a que el DNP se encuentra en la Ciudad de Bogotd; no obstante, las

22 . . . . S L , . .
siendo en Bogota o es posible realizar actividades de manera actividades de la consultoria se pueden realizar de manera remota siempre que
telematica? se garanticen disponibilidad la conectividad permanentes.
4 PROPONENTE INNPACTA S.A.S.
No. | PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT
Tanto la experiencia nacional como la experiencia internacional, relacionada
por el proponente en el Anexo 2: “Experiencia del Proponente y del Equipo de
Trabajo”, es acreditable en el marco de esta Convocatoria.
1. Si el proponente es una firma internacional con amplia experiencia En caso de considerarlo necesario, Swisscontact y el DNP podran solicitar al
23 en prospectiva, pero con solo 3 afios de experiencia en Colombia, éla Proponente la presentacion de certificados de experiencia o actas de
experiencia internacional es acreditable para el proceso? liguidacion de los contratos que soportan la experiencia del Proponente
relacionada en el Anexo 2.
Lo relativo a la experiencia del proponente se aclara mediante la Adenda No.2.
a los TdR de la Convocatoria.
La norma tributaria que aplica a esta contratacion dependera del lugar en el
que sea suscrito el contrato.
Si la empresa es extranjera con representacion en Colombia, el contrato se
24 | 2.iQué impuestos y descuentos aplican para una firma Internacional? suscribe en Colombia y estard regido por las normas colombianas.
La firma extranjera que no tenga representacion en Colombia, sera contratada a
través de Head Office de Swisscontact en Suiza, observando la reglamentacion
tributaria correspondiente.
5 PROPONENTE Ximena Gémez Gonzalez
No. | PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT
PRIMERA: ¢ Cudles son los procedimientos de contratacion de En documento anexo se presentan los apartes solicitados, que se extraen del
25 | Swisscontact (mencionados en el acdpite de antecedentes de los TDR)? | Manual Operativo del Programa Colombia + Competitiva y del Procedimiento
¢ddénde pueden ser consultados? de contratacion de Swisscontact.
SEGUNDA: ¢ Cudles son los limites establecidos por SECO (Secretaria de En documento anexo se presentan los apartes solicitados, que se extraen del
26 Estado para Asuntos Econdmicos) para la contratacién aqui Manual Operativo del Programa Colombia + Competitiva y del Procedimiento
referenciada? ¢dénde pueden ser consultados? de contratacion de Swisscontact, relativos a los limites establecidos por SECO.




TERCERA: ¢Cudles son las especificaciones técnicas requeridas como

Swisscontact no solicita formatos ni establece requerimientos minimos para la
presentacion de entregables. El contratista acordard con el Comité Técnico de

27 minimas para la realizacién, presentacion y ejecucion de los o . . .
“ ” o P ” Seguimiento del Proyecto, la estructura que permita obtener el nivel de calidad,
documentos” que se clasifican como “entregables”? .
alcance y profundidad de cada entregable.
El término "piloto" hace referencia a la puesta en practica de la metodologia de
)8 CUARTA: ¢A qué se refiere con el termino “piloto”, como componente prospectiva desarrollada en el entregable 2. Dado lo anterior, el consultor
de los documentos entregables 3 y 4? deberd implementar la metodologia desarrollada en el proceso de elaboracidn
de dos documentos de politica publica (piloto A y piloto B).
e e . . Swisscontact no solicita formatos ni establece requerimientos minimos para la
QUINTA: éCuales son las especificaciones técnicas requeridas como ., . .
.. o .. . » PR presentacion de los entregables y sus componentes. El contratista acordara con
29 minimas para la realizacidn, presentacion y ejecucion del “piloto” Ay B, NP L .
el Comité Técnico de Seguimiento del Proyecto, la estructura que permita
como componentes de los documentos entregables 3y 4? . . .
obtener el nivel de calidad, alcance y profundidad de cada entregable.
Swisscontact no establece requerimientos para la presentacion de los informes
o entregables. El contratista acordara con el Comité Técnico de Seguimiento
. s . . del Proyecto, el medio que permita obtener el nivel de calidad, alcance
SEXTA: ¢Cual debe ser el medio idéneo y expedito para la realizacion, y. - quep y
., . L, e . e profundidad de cada informe o entregable.
30 presentacion y ejecucién del “informe de implementacidon” de cada uno
de los pilotos? o - , .

P La realizacion de todas las actividades de la consultoria podra adelantarse de
manera remota, siempre que se garanticen disponibilidad y conectividad
permanentes.

31 SEPTIMA: é{Quiénes hacen parte del “Comité” evaluador de las Los integrantes del comité evaluador de las propuestas y pilotos seran personas
propuestas y pilotos? designadas por Swisscontact y el Departamento Nacional de Planeacidn.
El contratista acordara con el Comité Técnico de Seguimiento del Proyecto, el
medio que permita obtener el nivel de calidad, alcance y profundidad
OCTAVA: (Cual debe ser el medio idoneo y expedito para la realizacién, | requerido.
32 presentacion y ejecuciéon de la propuesta metodoldgica para la

discusion al “Comité”?

La realizacion de todas las actividades de la consultoria podra adelantarse de
manera remota, siempre que se garanticen disponibilidad y conectividad
permanentes.




NOVENA: En el numeral 3.3, en cuanto a la cuantia del contrato, hacen
referencia a que “la cuantia del contrato es sin IVA, dado que
Swisscontact estd exenta del pago de este impuesto”, y teniendo en
cuenta que cuando se presta un servicio en Colombia, debe hacerse el

Los recursos aportados por el Programa Colombia mas Competitiva para la
ejecucion de este Proyecto son recursos de cooperacion internacional,
administrados por la ONG Suiza Swisscontact, entidad contratada por el
cooperante para tal fin.

3 pago de impuestos tales como la retencion en la fuente y el IVA por la El Programa Colombia mdas Competitiva en el marco del cual se lleva a cabo la
venta del servicio; en el enunciado anteriormente expuesto, ¢ Hace convocatoria, fue certificado como "Proyecto de Utilidad Comun" de
referencia a que el contrato de consultoria esta exento al cobro del conformidad con lo establecido en el Articulo 96 de la Ley 788 de 2002,

IVA?, es decir, éCémo contratista no debo tributar el concepto de IVA? reglamentada por Decreto 540 de 2004, hoy Decreto 1625 de 2016 Unico
Reglamentario en materia tributaria sobre Recursos exentos del IVA.
El régimen juridico bajo el cual se desarrolle el contrato correspondera al sitio

34 DECIMA: ¢Bajo el imperio de qué ley o bajo qué régimen juridico se vaa | en el que sea suscrito; si se firma en Colombia, aplicara el régimen juridico del
desarrollar el contrato? Pais, que para Colombia es el régimen privado, si se firma por Head Office en

Suiza, aplicard el régimen que se determine al formalizar la contratacion.
DECIMA PRIMERA: ¢ Cudles son los requisitos habilitantes para la Para participar en la convocatoria los interesados deben cumplir con los

35 participacion en la contratacion del “Disefio de una metodologia requisitos dispuestos en la seccion 4 de los TdR, como son: 4.1 Experiencia del
prospectiva que fortalezca las capacidades de formulacidn de politicas proponentes, 4.2 Equipo de trabajo, 4.3 Propuesta metodoldgica, 4.4. Plan de
publicas en Colombia”? trabajo y cronograma de ejecucion y 4.5 Propuesta econdmica.

De acuerdo con el numeral 5. Evaluacidén de Propuestas, éstas seran evaluadas y
puntuadas de acuerdo a lo establecido en los TdR:
1. Experiencia del Proponente: 10 puntos
2. Equipo de trabajo (experiencia y formacidn): 25 puntos
DECIMA SEGUNDA: ¢Cudles son los requisitos ponderables para la 3. Plan de trabajoy cr(I)n.ograma de ejecucion: 10 puntos
participacion en la contratacion del “Disefio de una metodologia 4. Propuesta metosﬂol.oglca: >0 puntos
36 5. Propuesta econdmica: 5 puntos

prospectiva que fortalezca las capacidades de formulacidn de politicas
publicas en Colombia”?

El puntaje establecido en la tabla de calificacion y seleccion de los prestadores
del servicio es el maximo que se puede otorgar en cada categoria y sera
asignado dependiendo del grado de cumplimiento con lo solicitado en los
Términos de Referencia, valorando las propuestas adicionales a los minimos
establecidos.




DECIMA TERCERA: En el numeral 4, “Requisitos” , menciona que
“Podran participar en el proceso contractual(...)Jcon minimo cinco (5)

El presente proceso de convocatoria abierta responde a un proceso previo de
estudio de mercado que considerd las caracteristicas, condiciones técnicas y
precios bajo los cuales diferentes actores con las capacidades de adelantar el
objeto definido para este proyecto manifestaron poder adelantar su ejecucidn.

37 afios de existencia”, por lo que, ¢Cual es el criterio aplicado para la

exigencia de minimo cinco (5) afios de existencia de la persona natural . . . o . .

o juridica? Se entiende que .una existencia de 5 anos,asegure? Ia_s.ollcl_ez y trayectoria de un
proponente, habiendo desarrollado un nimero significativo de contratos de
caracteriaticas similares al que se persigue en los presentes TdR.

DECIMA CUARTA: Con el contexto anterior, éCual es el criterio de En el marco de la presente convocatoria, sélo se consideran persona juridicas,

38 | determinacidn de la existencia de la persona natural y de la persona constituidas de manera formal con el cumplimiento de los requisitos, seguin
juridica que va a ser utilizado? corresponda.
La propuesta metodoldgica se evaluara teniendo en cuenta el nivel de
profundidad con que se aborden particularmente los siguientes aspectos: la
identificacidn de la necesidad y descripcidn del problema, la aproximacion
i metodoldgica para llegar a la solucidn del problema, el alcance y los entregables
39 DECIMA QUINTA: ¢Cudles son los criterios definidos para la calificacion relacionados y los retos en el desarrollo de la consultoria, asi como cualquier

de los prestadores de servicios en la evaluacion de propuestas?

otro elemento que permita valorar la calidad de la misma.

Por su parte, el puntaje establecido en la tabla de calificacién y seleccién de los
prestadores del servicio es el maximo que se puede otorgar en cada categoria 'y
serd asignado dependiendo del grado de cumplimiento con lo solicitado en los
Términos de Referencia, valorando las propuestas adicionales a los minimos
establecidos en los numerales anteriores. Se otorgara el puntaje maximo por
cada categoria a la mejor propuesta y a partir de alli se calificaran las demas de
forma proporcional.




DECIMA SEXTA: En el entendido de que existe una experiencia minima
para ingresar al proceso de contratacion, en la “tabla de calificacion y

De acuerdo con lo indicado en la seccidon 4.1 de los TdR, en la fase de
evaluacién, se tomara en cuenta la experiencia adicional del proponente, que
supere los minimos establecidos en la tabla 1, para lo cual se debe diligenciar el
Anexo 2 - Experiencia del Equipo de Trabajo.

40 | seleccion de los prestadores de servicio” que se encuentra en el . . " . .
. . S . En este sentido, en los mismos TdR se aclara que, "El puntaje establecido en la
numeral 5 de los TDR, éle otorga puntaje a la experiencia adicional del e . o (.
, L . tabla de calificacion y seleccién de los prestadores del servicio es el maximo que
proponente o a qué experiencia se refiere? . L. .
se puede otorgar en cada categoria y sera asignado dependiendo del grado de
cumplimiento con lo solicitado en los Términos de Referencia", valorando las
propuestas adicionales a los minimos establecidos en los numerales anteriores.
DECIMA SEPTIMA: NA NO EXISTE EN LA SOLICITUD UNA PREGUNTA 17.
El puntaje establecido en la tabla de calificacion y seleccion de los prestadores
del servicio es el maximo que se puede otorgar en cada categoria y sera
DECIMA OCTAVA: ¢éCudles son los criterios de calificacion del equipo de | asignado dependiendo del grado de cumplimiento con lo solicitado en los
a1 trabajo? Es decir, si el equipo cuenta con profesionales o técnicos, con Términos de Referencia, valorando las propuestas adicionales a los minimos

especializaciones u otras clases de posgrados, ¢ COmo se otorga dicho
puntaje?

establecidos en los numerales anteriores.

Se otorgara el puntaje maximo por cada categoria a la mejor propuestay a
partir de alli se calificaran las demas de forma proporcional.




42

DECIMA NOVENA: ¢Cudles son los criterios de calificacion del Plan de
trabajo y cronograma? Es decir, éCOmo se otorga dicho puntaje?

Se informa a los interesados que, de acuerdo con el numeral 4.4 de los TdR "El
Proponente deberd indicar la forma y el tiempo en los que ejecutara las
actividades descritas en los términos de referencia y los detalles de las tareas a
realizar; sus entregables y resultados acordes con los términos previstos en el
cronograma del proyecto. Debera describir la forma como desarrollara las
distintas etapas del proyecto teniendo en cuenta situaciones en las que se
presentan limitaciones en la movilidad de las personas, como la generada por el
COVID-19. Se evaluara la claridad del plan de trabajo y del cronograma de
ejecucion”

El puntaje establecido en la tabla de calificacion y seleccion de los prestadores
del servicio es el maximo que se puede otorgar en cada categoria y sera
asignado dependiendo del grado de cumplimiento con lo solicitado en los
Términos de Referencia, valorando las propuestas adicionales a los minimos
establecidos en los numerales anteriores.

Se otorgara el puntaje maximo por cada categoria a la mejor propuestay a
partir de alli se calificaran las demds de forma proporcional.

43

VIGESIMA: ¢ Cudles son los criterios de calificacién la propuesta
metodoldgica? Es decir, éCOmo se otorga dicho puntaje?

La propuesta metodoldgica se evaluara teniendo en cuenta el nivel de
profundidad con que se aborden particularmente los siguientes aspectos: la
identificacion de la necesidad y descripcion del problema, la aproximacion
metodoldgica para llegar a la solucidn del problema, el alcance y los entregables
relacionados y los retos en el desarrollo de la consultoria, asi como cualquier
otro elemento que permita valorar la calidad de la misma.




VIGESIMA PRIMERA: Teniendo en cuenta que la legislacién Colombiana,
hace referencia a que en materia de contratacion publica, cuando se
buscan contratar servicios de calidad intelectuales, no debe tenerse
como un criterio decisorio el precio (lejos de distanciarse de los precios

Se aclara que el marco legal de la presente convocatoria corresponde al
derecho privado, y no al publico. No obstante lo anterior, la propuesta
econdmica aunque se evalua, tiene una ponderacién de cinco (5) puntos ante el
resto de items evaluables (experiencia del proponente, equipo de trabajo, plan
de trabajo y cronograma de ejecucion y finalmente la propuesta metodoldgica).
En ese sentido, hay otros factores mas relevantes dentro de la evaluacion.

44 . . . Ly P
razonables del mercado, si no mas bien, en aras a que no siempre el La evaluacidn de la propuesta econémica de menor valor, y que resulte
mas econdmico es el mejor y viceversa) de la propuesta; ¢ Cuales son los | coherente con la organizacion, metodologia y plan de trabajo propuesto, tendra
criterios de calificacion la propuesta econdmica? Es decir, ¢Como se el mayor puntaje, entre todos los proponentes.
otorga dicho puntaje?
Cabe aclarar que cualquier valor no previsto en la propuesta, se entiende
incorporado en ellay, por lo tanto no habrd lugar a reconocimientos adicionales
por parte de Swisscontact.
La elaboracion de una matriz de riesgo contractual corresponde a un proceso
45 VIGESIMA SEGUNDA: ¢ Cudles y como estaran distribuidos los riesgos establecido en el marco de la contratacion publica, que para la presente
del contrato? Es decir, ¢ Cual es la matriz de riesgos contractual? convocatoria no es el caso, dado que la misma se rige por normas del derecho
privado.
16 VIGESIMA TERCERA: ¢ Cudles son los entes encargados de la supervisién | La supervisién del Contrato estara a cargo de Swisscontact y del DNP. No se
del contrato, y si hay lugar, de su interventoria técnica? tiene prevista interventoria técnica.
6 PROPONENTE Zabala Innovation Consulting
No. PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT




47

En el punto 4. REQUISITOS se indica Podran participar en el proceso
contractual las personas juridicas, consorcios y uniones temporales
entre personas juridicas, que puedan acreditar experiencia y/ o cuyo
objeto social esté relacionado con la prestacion de los servicios objeto
de esta consultoria, con minimo cinco (5) afios de existencia.

La firma que represento, ZABALA INNOVATION CONSULTING SA tiene
mas de 34 afios de experiencia en temas relacionados con la innovacion
y la prospectiva, y contamos con una filial (no sucursal) en Colombia,
ZABALA INNOVATION CONSULTING SAS que cuenta con 3 afios desde su
constitucion, por tanto no alcanza a tener 5 afios de existencia.

Las cuestiones son:

¢Podemos participar con la entidad espafiola, ZABALA INNOVATION
CONSULTING SA (con mas de 34 afios de constitucion)? Al ser una
entidad extranjera, éaplica algun tipo de retencidn adicional el pago de
la consultoria en caso de ser seleccionados?

En caso de participar en consorcio (no en unién temporal) entre la
entidad espafiola (ZABALA INNOVATION CONSULTING SA) y la
colombiana (ZABALA INNOVATION CONSULTING SAS), ¢el analisis de las
entidades (afios de experiencia y capacidad financiera) se hace de
forma individual o ponderada?

éaplicaria algun tipo de retencién adicional en el pago por estar el
consorcio conformado por una entidad extranjera?

La norma tributaria que aplica a esta contratacion dependera del lugar en el
que sea suscrito el contrato.

Si la empresa es extranjera con representacion en Colombia, el contrato se
suscribe en Colombia y estard regido por las normas de derecho privado
colombianas.

La firma extranjera que no tenga representacion en Colombia, sera contratada a
través de Head Office de Swisscontact en Suiza, observando la reglamentacion
tributaria correspondiente.

Si se presentan en consorcio con la filial colombiana, se verificaria el
cumplimiento de los requisitos habilitantes de ambas entidades y se tomaria en
cuenta la experiencia acumulada, tanto nacional como internacional, que sea
relacionada por el Proponente en el Anexo 2: “Experiencia del Proponente y del
Equipo de Trabajo”.

Si se presentan como consorcio, el contrato resultante debera ser suscrito por
dicho consorcio, por lo tanto, el proponente debera verificar previamente que
pueda cumplir con los requisitos necesarios para la constitucion formal del
consorcio.




En el punto 6.1. Presentacion, en “a. Informacion general” se indica que
hay que presentar Certificado de Existencia y Representacion Legal y
como nota aclaratoria en este concepto se indica Las personas juridicas
nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia deberdn comprobar
su existencia y representacion legal mediante certificado expedido por
la Cdmara de Comercio de su domicilio principal o el domicilio de la

La norma tributaria que aplica a esta contratacion dependera del lugar en el
que sea suscrito el contrato.
Si la empresa es extranjera con representacidon en Colombia, el contrato se

48 | sucursal de la sociedad extranjera, segun el caso. suscribe en Colombia y estara regido por las normas colombianas.
La firma extranjera que no tenga representacion en Colombia, sera contratada a
Las preguntas son: través de Head Office de Swisscontact en Suiza, observando la reglamentacion
¢Las entidades extranjeras solo pueden participar si disponen de tributaria correspondiente.
sucursal en Colombia?
éEso significa que una entidad extranjera si participa en este concurso
tendria que tributar en Colombia?
También, en ese mismo punto 6.1. Presentacion, en “a. Informacion
general” Se indica que hay que presentar Identificacion del Proponente: | Pueden presentarse empresas de cualquier nacionalidad. Si la empresa no tiene
49 Numero de Identificacion Tributaria NIT: residencia en Colombia, se tomaria como una residencia extranjera y en estas
condiciones, se contrataria a través de Head Office de Swisscontact en Suiza,
éLas entidades extranjeras también tienen que presentar NIT o el observando la reglamentacién que corresponda.
documento equivalente de su pais de origen?
7 PROPONENTE FARO
No. | PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT
1. Por favor, precisar el alcance del objetivo de “fortalecer y modernizar
50 la planeacion de politicas publicas en Colombia”. Es decir ¢si se espera Se espera que la metodologia se aplique a los futuros ejercicios de formulacidon
un proceso de agregacién de la metodologia de prospectiva o puede de politica publica que se desarrollen desde el DNP.
considerar mayor profundidad, implicando modificar el proceso actual?
2. Por favor, respecto al objetivo de “transferencia de conocimiento , s
, . . . . Se espera que la metodologia desarrollada sea socializada con todas las
sobre la metodologia de prospectiva construida a las Direcciones . . .. _—
51 Direcciones Técnicas del DNP. Los roles de las personas a las cuales va dirigida la

Técnicas del DNP” precisar los términos de amplitud y profundidad
esperados, bien por volumen de personas y/o tipos de roles.

transferencia de conocimiento serdn definidos en la ejecucién de la consultoria.




3. Por favor, respecto a “la realizacion de dos pilotos relacionados con
la elaboracion de politicas publicas competencia del DNP” precisar
algunas o varias de las condiciones sugeridas a continuacion si seran

Para la realizacidn de los pilotos la Unica opcidn que no se tendrd en cuenta es

52 consideradas: a) piloto sobre una politica publica ya desarrollada, b) . . L
. . . ., la a) piloto sobre una politica publica ya desarrollada.
piloto sobre una politica publica en progreso avanzado de construccion,
c) piloto sobre una politica publica en plan de ser construida, d) alguna
combinacidn de las opciones anteriores.
. I . . Esta propuesta de estructura orgdnica, debe indicar qué recursos, cambios y/o
4. Por favor, precisar los términos y condiciones previstos respecto a . . o . . ,
w . - - adaptaciones a nivel organizacional serian necesarios para que la metodologia
incluir el disefio de una propuesta de estructura organica que . . .
53 L . ., . prospectiva pueda desarrollarse adecuadamente al interior del DNP.
favorezca su efectividad implementacion y el abordaje por parte del .
DNP” La propuesta puede abarcar los elementos que el proponente considere
' necesarios, procurando mantener una correlacidn con la realidad de la entidad.
5. Por favor, precisar si para ustedes es indiferente (tienen la misma
importancia) si la experiencia acreditada por el proponente al sefialar Se aclara al interesado que resulta valida la experiencia acreditada en una de las
54 “formulacion de politicas publicas de orden nacional y/o realizacién de areas o en todas las dreas indicadas en la Seccién 4.1 de los TdR.
estudios de prospectiva”. En el contexto cuando se refieren “de los Lo referente a la experiencia del proponente se aclara mediante la Adenda
retos derivados de un proceso de disefio de politicas publicas bajo una No.2. a los TdR de la Convocatoria.
vision de futuro”.
6. Por favor, respecto al desarrollo de los dos pilotos con la metodologia
. . S - El proponente que desarrolle el proyecto es el encargado de aportar los
55 prospectiva propuesta, precisar quien tiene la responsabilidad de (s .
" . expertos tematicos que se requieran.
aportar los expertos tematicos que se requieran.
El puntaje establecido en la tabla de calificacion y seleccion de los prestadores
del servicio es el maximo que se puede otorgar en cada categoria y sera
. L . asignado dependiendo del grado de cumplimiento con lo solicitado en los
7. Por favor, precisar si existe una escala de evaluacion respecto a la P . . .
56 L L . . Términos de Referencia, valorando las propuestas adicionales a los minimos
experiencia y formacion del equipo de trabajo. . .
establecidos en los numerales anteriores.
Se otorgara el puntaje maximo por cada categoria a la mejor propuestay a
partir de alli se calificardn las demas de forma proporcional.
La propuesta metodoldgica se evaluara teniendo en cuenta el nivel de
profundidad con que se aborden particularmente los siguientes aspectos: la
57 8. Por favor, precisar cudles son los criterios de calificacion de la identificacion de la necesidad y descripcion del problema, la aproximacion

propuesta metodoldgica.

metodoldgica para llegar a la solucidn del problema, el alcance y los entregables
relacionados y los retos en el desarrollo de la consultoria, asi como cualquier
otro elemento que permita valorar la calidad de la misma.




8 PROPONENTE PROSERES
No. | PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT
Para efectos de acreditar el equipo de trabajo minimo requerido, sélo se
tendrdn en cuenta los dos candidatos definidos para desempefiar los roles de
. S . . ., . consultor senior y consultor experto establecidos en la seccién 4.2 Equipo de
58 1. Existe la posibilidad de compartir la direccion del proyecto? es decir, trabaio y P quip
gue haya codireccion. 10-
Lo referente al equipo de trabajo se aclara mediante la Adenda No.2. a los TdR
de la Convocatoria.
No existe ninguna restriccion relacionada con la nacionalidad de las personas
que integren el Equipo de trabajo, siempre que sea posible soportar su
L . . . . idoneidad y el cumplimiento de los requisitos de formacidn y experiencia
2. Hay alguna restriccidn en el equipo de trabajo con la nacionalidad o . y .. P . a yexp
59 . especifica minima requeridos en los TdR.
ubicacion del personal?
Las actividades de la consultoria se pueden realizar de manera remota siempre
que se garanticen disponibilidad y conectividad permanentes.
60 3. En el requisito para las hojas de vida de los integrantes del equipo Lo referente al equipo de trabajo se aclara mediante la Adenda No.2. a los TdR
gue estén documentadas, se refiere a certificados? de la Convocatoria.
9 PROPONENTE Carlos Gutierrez
No. PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT
. . . L Tanto el piloto (A) como el (B) son ejercicios en los que se debe poner en
1. ¢En qué consiste el piloto (A), es un ejercicio para probar la . P (A) , () ) q . P o,
. . . " practica la metodologia desarrollada en el entregable 2. Los pilotos se aplicaran
61 metodologia para una politica ya lista por el DNP o de una politica - - s
s , . a una politica que puede estar en construccién o una politica en plan de ser
publica que aun no existe? .
construida.
La metodologia desarrollada se aplicara inicialmente a dos ejercicios pilotos a
62 2. iLa metodologia de prospectiva alimentard un documento de politica | una politica que puede estar en construccion o que estén proximos a comenzar
publica? su disefio. En este sentido, se espera que la metodologia se aplique a los futuros
ejercicios de formulacion de politica publica que se desarrollen desde el DNP.
. , . ., La metodologia desarrollada se aplicara inicialmente a dos ejercicios pilotos a
3. iLa metodologia de prospectiva es para la elaboracion de un . - . .
s . . una politica que puede estar en construccién o que estén préoximos a comenzar
63 documento de politica publica de un tema competencia del DNP? o - . , .
i para el disefio de una politica ptiblica? su disefio. En este sentido, se espera que la metodologia se aplique a los futuros
<P ) ejercicios de formulacion de politica publica que se desarrollen desde el DNP.
s Los temas en los que se aplicara la metodologia de prospectiva en los pilotos en
64 | 4. iCudl es (son) el tema (s) aprobado (s) por el DNP?

el marco de esta consultoria ain no estan definidos.




10 PROPONENTE FEDESARROLLO
No. | PREGUNTAS . RESPUESTASWISSCONTACT
1. De acuerdo con las actividades descritas en las paginas 7 y 8 de los
Términos de Referencia (en adelante TdR) asociadas con el Objetivo
Especifico 3.1.c, “Disefio e implementacién de dos pilotos con la . . ., . .
P o . P P ‘. a. Las Direcciones de Innovacién y Desarrollo Empresarial y Desarrollo Digital,
metodologia prospectiva propuesta en el proceso de elaboracién de .. L
e - . " con el acompafamiento del Grupo de Modernizacion del Estado y el Grupo
politicas publicas competencia del DNP” (TdR, p. 6), , . . L
S . - CONPES del DNP, serdan las Direcciones responsables de proponer y definir los
a. ¢Qué actor sera el responsable de definir y proponer los temas que L . . . S
[ L L, temas para el disefio e implementacién de los pilotos, sin perjuicio que otras
seran aprobados por el DNP para el disefio e implementacion de los . . L. . o
65 . ) B . . direcciones técnicas puedan participar en el proceso. La definicién de los temas
pilotos?, éen qué fecha se realizard la aprobacion por parte del DNP de , . . _,
dichos temas?; y se hara durante los tres primeros meses de ejecucion del proyecto.
Y .. ., b. Los documentos de politica publica pueden ser documentos que estén en
b. Dado el alto nivel de complejidad y la larga duracion de los procesos . . ‘. s . L
. -, ., elaboracién o que estén préximos a comenzar su disefio, y no sera objeto de
gue involucra la elaboracién y aprobaciéon de los documentos de , . . - e
. . ) , esta consultoria la aprobacién de dichos documentos como politica publica.
politica publica, écual sera el estado de avance en el que se encontraran
los documentos de politica publica referentes a los temas a ser
aprobados por el DNP para la realizacién de los pilotos?
2. En lo que respecta a la actividad “El consultor debera implementar el
piloto a través del proceso de elaboracion de un documento de politica . L
S ” Tanto el piloto (A) como el (B) son ejercicios en los que se debe poner en
publica de acuerdo con el tema aprobado por el DNP” (TdR, p. 7 y 8), L, . , . o,
. i practica la metodologia desarrollada en el entregable 2. Los pilotos se aplicaran
asociada a los entregables 3 y 4, {qué labores se espera que el - ., .
. . . a una politica que puede estar en construccién o una politica en plan de ser
consultor adelante en la implementacidn de los pilotos cuando en los .
- . “ , construida.
66 | TdR seindica que esta deberd hacerse “a través del proceso de

elaboracién de un documento de politica”? ¢ Estd garantizada la
coordinacién y colaboracidon con los equipos técnicos relevantes en el
DNP para la participacién del consultor en el cumplimiento de dichas
labores? Y, en este sentido, écual sera la competencia del consultor en
materia de la implementacién de los pilotos?

Los equipos técnicos relevantes del DNP estaran acomparfiando el desarrollo de
toda la consultoria.

La competencia del consultor es el disefio y ejecucidn de los pilotos y demas
entregables de la consultoria.




3. Respecto a la actividad “El consultor debera adelantar un ejercicio de
implementacion de la metodologia e incluira al equipo designado por el
DNP para participar en dicho ejercicio” (TdR, p. 7 y 8), asociada a los
entregables 3y 4,

a. La participacion de los equipos designados por el DNP en la ejecucién de los
pilotos sera de acompafiamiento y asesoria técnica.

67 a. ¢Cual se espera que sea la participacion y/o dedicacién de los b. Dada la coyuntura mundial ocasionada por la pandemia del COVID-19y las
equipos designados por el DNP para los ejercicios piloto de restricciones del aislamiento establecidas por el Gobierno nacional, se
implementacion de la metodologia?; y, priorizarian las reuniones y demas actividades virtuales.

b. Debido a la contingencia generada por el COVID-19, élas sesiones de
trabajo a realizar con los equipos del DNP podran ser virtuales?
4. En referencia a los entregables 3 y 4, “Documento con el disefio e
implementacién de un piloto (A)/(B) de metodologia prospectiva en el
roceso de elaboracién de un documento de politica publica . L
P . ” . P p . Tanto el piloto (A) como el (B) son ejercicios en los que se debe poner en
competencia del DNP” (TdR, p. 7 y 8), solicitamos confirmar si estos . , . o
. o . , prdctica la metodologia desarrollada en el entregable 2. Los pilotos se aplicardn
abarcan Unicamente el disefio de los pilotos con la metodologia - . -

68 . . . - . a una politica que puede estar en construccién o una politica en plan de ser

prospectiva propuesta y el informe de implementacion de los pilotos, . . L , -, .
. ) Y construida. No sera objeto de esta consultoria la aprobacidn de dichos
dado que la elaboracién y aprobacién de los documentos de politica . .
L . . . , | documentos como politica publica.
publica son competencia del Gobierno Nacional, en cabeza del DNP, asi
como del Consejo Nacional de Politica Econémica y Social (CONPES),
respectivamente.
5. Respecto al entregable 5 “Documento final que compile los
entregables anteriormente acordados, y realizacion de sesiones para la
transferencia de conocimiento sobre la metodologia” (TdR, p. 8),
a. Debido a la contingencia ocasionada por el COVID-19, ¢las sesiones a. Dada la coyuntura mundial ocasionada por la pandemia del COVID-19 vy las
de trabajo a realizar para la transferencia de conocimiento podran ser restricciones del aislamiento establecidas por el Gobierno nacional, se
69 | virtuales?;y, priorizarian las reuniones y demas actividades virtuales.

b. Por cuanto en las actividades asociadas al entregable 5, se seiala que
“el consultor realizara sesiones de trabajo o las actividades a que haya
lugar para realizar la transferencia de conocimiento de la metodologia”
(TdR, p. 8) éel entregable 5 puede consistir en mecanismos diferentes a
sesiones de trabajo?

b. Si, el entregable 5 puede consistir en mecanismos diferentes a sesiones
trabajo.




6. De acuerdo al numeral 3.3., “la cuantia del contrato es sin IVA dado
gue Swisscontact esta exenta del pago de este impuesto” (TdR, p. 9), al
respecto solicitamos confirmar si la propuesta econdmica debe ir sin

La propuesta econdmica no debe contemplar el IVA.

Los recursos aportados por el Programa Colombia mds Competitiva para la
ejecucion de este Proyecto son recursos de cooperacion internacional,
administrados por la ONG Suiza Swisscontact, entidad contratada por el
cooperante para tal fin.

70 | desagregar IVA. Adicionalmente, si en el caso de resultar favorecidos
con la adjudicacién de la convocatoria, ées posible que Swisscontact - - ,
expida urJ1 certificado donde conste la eien:ién deI?VA ara este El Programa C+C es un Proyecto definido como de Utilidad comun, de
coEtrato? P conformidad con lo establecido en el Articulo 96 de la Ley 788 de 2002,
' reglamentada por Decreto 540 de 2004, hoy Decreto 1625 de 2016 Decreto
Unico Reglamentario en materia tributaria sobre Recursos exentos del IVA.
7. En referencia al cronograma de ejecucidn incluido en la pagina 9 de . e .
. 8 ) . P g' Si. Sin embargo se debe guardar una distribucion coherente que permita la
los TdR, correspondiente al numeral 3.6 Forma de Pago, élos tiempos . -, . . .
71 . . . . ejecucion la todas las actividades por entregable. Los pagos serdn aplicados
de los entregables pueden ser ajustados sin modificar el tiempo total de , . A .
. . segun lo indicado en los términos de referencia para cada entregable.
ejecucion del contrato?
Debe sumar cinco (5) afios. En el caso de la uniones temporales, los cinco afios
pueden ser el resultado de la suma de las experiencias de cada uno de sus
8. Respecto al numeral 4.1 Experiencia del Proponente, éla experiencia integrantes.
72 . o - o
solicitada debe sumar 5 afios o debe ser de los ultimos 5 afios?
Lo referente a la experiencia del proponente se aclara mediante la Adenda
No.2. a los TdR de la Convocatoria.
Se evalla que en la actividades desarrolladas se hayan abordado alguna de las
. . - mencionadas en el perfil.
9. Respecto al numeral 4.2 Equipo de Trabajo, paginas 10y 11 de los o P . L . -
o L . . . Conceptualizacidn hace referencia al estudio e interpretacion de la politica
TdR équé aspectos del ejercicio profesional serdn validados como s I s s .
73 R . . publica que facilite el entendimiento y aplicacién de la misma.
experiencia minima requerida referente a la expresion
“conceptualizacién”? . . .
P Lo referente al equipo de trabajo se aclara mediante la Adenda No.2. a los TdR
de la Convocatoria.
10. Respecto al numeral 4.2 Equipo de Trabajo, ¢podrian aclarar qué se
espera bajo la expresion “hojas de vida documentadas”, de la pagina 11 . . .
P ) P . ) , P g Lo referente al equipo de trabajo se aclara mediante la Adenda No.2. a los TdR
74 | delos TdR?, en el mismo numeral establecen que se podran pedir las

certificaciones que validen la formacién académica y/o la experiencia
especifica posteriormente.

de la Convocatoria.




11. Dado que la Supervisidn del Contrato “sera ejercida por
Swisscontact y apoyada por el DNP” (TdR, p. 15), queremos conocer si

El contrato de consultoria que se adjudique en el marco de la presente
convocatoria sera suscrito entre el Proponente seleccionado y Swisscontact, y
estard regido por las normas del derecho privado donde no aplican este tipo de
inhabilidades.

75 es posible que el Equipo de Trabajo esté conformado por uno o varios
consultores que hayan estado vinculados al DNP en un nivel directivo No obstante, con el fin de asegurar la transparencia del proceso, se ha
en el dltimo afio. solicitado concepto juridico al DNP en relacién con la participacion de
consultores que hayan estado vinculados a dicha entidad en un nivel directivo.
En cuanto se cuente con dicho concepto, el mismo les serd comunicado.
12. Debido a la coyuntura generada por el COVID-19, éla presentacién De acuerdo a lo establecido en el numeral 6.4.b. los proponentes podran ser
76 | de la propuesta que se contempla en el numeral 6.4.b podra realizarse invitados a hacer una presentacion breve de su propuesta en los dias previstos
por canales virtuales? para el proceso de evaluacidn, la cual puede realizarse de manera remota.
11 | PROPONENTE ECONOMETRIA
No. | PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT
1. ¢El alcance de la metodologia resultante de la consultoria debe servir
para cualquier sector gubernamental o en particular para temas de
desarrollo productivo y empresarial? Lo anterior dado que en la pagina Una de las motivaciones de la consultoria viene desde la dptica del desarrollo
77 3 de los TDR se menciona lo siguiente: (...) el Gobierno colombiano no productivo y empresarial, pero se espera que la metodologia sea lo
cuenta con las herramientas para la elaboracion rigurosa e integral de suficientemente amplia para que aborde mas temas.
ejercicios de prospectiva en politica publica y en particular en temas de
desarrollo productivo y empresarial.
2. ¢Es posible acceder a evaluacpnes de documenjcos de prospectiva Si es posible acceder a evaluaciones de sistemas de seguimiento. La Direccion
con las que cuenta el DNP (por ejemplo, el BPIN, Sisconpes, Contratos L L. i . . .
) ! ) de Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publica ha realizado dos evaluaciones
78 plan, evaluaciones de regalias, evaluaciones de los planes de desarrollo) . - Lo .
. e - a Sinergia. En los siguientes enlaces podran encontrar los documentos
para construir la propuesta? Esto con el objetivo de construir sobre lo - . .
. relacionados con las evaluaciones mencionadas.
ya construido.
https://sinergiapp.dnp.gov.co/#Evaluaciones/EvalFin/134
https://sinergiapp.dnp.gov.co/#Evaluaciones/EvalFin/145
. . ., . . . . Si. El acceso a herramientas se dara segun los términos que establezca el DNP
3. ¢En la ejecucidn de los pilotos, se podrd trabajar con las herramientas . - . . .
79 durante la ejecucidn de proyecto. Adicionalmente un equipo del DNP estara

con las que cuenta el DNP y con el equipo del DNP?

acompafando y asesorando la ejecucion de los pilotos.




4. ¢Puede precisarse el alcance frente sesiones de trabajo y actividades
de transferencia de conocimiento enmarcadas en el desarrollo del

Se espera que la transferencia de conocimiento sea socializada con todas las

80 . . . . X Direcciones Técnicas del DNP. La forma en la que se hard la transferencia de
Entregable 5? por ejemplo nimero de sesiones o nimero de dreas a L .
conocimiento hard parte de la propuesta del proponente.
abordar.
El puntaje establecido en la tabla de calificacion y seleccion de los prestadores
del servicio es el maximo que se puede otorgar en cada categoria y sera
5. Sobre experiencia del equipo de trabajo (numeral 4.2) se sugiere asignado dependiendo del grado de cumplimiento con lo solicitado en los
81 aclarar cuantos afos de experiencia se requiere para lograr el puntaje Términos de Referencia, valorando las propuestas adicionales a los minimos
maximo (25 puntos). establecidos en los numerales anteriores.
Se otorgara el puntaje maximo por cada categoria a la mejor propuestay a
partir de alli se calificaran las demds de forma proporcional.
6. Los TdR sefialan:“En la fase de evaluacion, se tomara en cuenta la . . e, .,
. L . . El puntaje establecido en la tabla de calificacion y seleccion de los prestadores
formacidn, experiencia y equipo adicional presentado por el o (. . .
. . del servicio es el maximo que se puede otorgar en cada categoria y sera
proponente en el Anexo 2, que supere los minimos establecidos en la . . L -
. , asignado dependiendo del grado de cumplimiento con lo solicitado en los
tabla 1 de los presentes TdR (entre mayor formacion y/o mas . . . ,
82 L . L , . . Términos de Referencia, valorando las propuestas adicionales a los minimos
experiencia del equipo minimo, asi como profesionales adicionales al . .
. . .. . . » establecidos en los numerales anteriores.
equipo de trabajo solicitado se otorgara mayor puntaje) . . .. , .
. 3 L . . . Se otorgara el puntaje maximo por cada categoria a la mejor propuestay a
Pregunta: Bajo cuales criterios de evaluard el equipo de trabajo . , e B} .
e partir de alli se calificaran las demds de forma proporcional.
adicional propuesto.
Si, se tomara en cuenta la formacion, experiencia y equipo adicional presentado
por el proponente en el Anexo 2, que supere los minimos establecidos en los
TdR.
7. El puntaje del Equipo de trabajo (experiencia y formacién) 25 puntos,
83 iserd la sumatoria de la calificacidn del equipo minimo requerido y los El puntaje establecido en la tabla de calificacion y seleccion de los prestadores
profesionales adicionales? del servicio es el maximo que se puede otorgar en cada categoria y sera
asignado dependiendo del grado de cumplimiento con lo solicitado en los
Términos de Referencia, valorando las propuestas adicionales a los minimos
establecidos en los numerales anteriores.
8. Sobre la experiencia del proponente (numeral 4.1 de los TDR) dado
que el ejercicio de formulacidn politicas publicas requiere informacidn . . ,
. . . . . La sugerencia no es acogida, dado que el alcance esperado de esta consultoria
de soporte y orientaciones derivadas generalmente de diagndsticos y/o ) . I - L
84 tiene un enfoque prospectivo de politica publica que supera la actividad de

evaluaciones, se sugiere amablemente ampliar |la experiencia del
proponente a ambitos del desarrollo de diagndsticos y/o realizacion de
evaluaciones de planes, politicas, programas y/o proyectos publicos.

diagndstico y/o evaluaciones de planes, programas y/o proyectos publicos.




9. éPara el desarrollo de la metodologia prospectiva recomiendan

No. Para el desarrollo de la propuesta metodoldgica de prospectiva a presentar,

85 . ! . i el proponente debe tener en cuenta lo indicado en el numeral 3.2, que hace
tomar como soporte algun tipo de método y/o pardmetros especificos? .
referencia a los productos y entregables.
El puntaje establecido en la tabla de calificacion y seleccion de los prestadores
del servicio es el maximo que se puede otorgar en cada categoria y sera
asignado dependiendo del grado de cumplimiento con lo solicitado en los
10. Sobre experiencia del proponente (numeral 4.1 de los TDR) cunto Términqs de Referencia, valorando I.as propuestas adicionales a los minimos
86 experiencia se requiere para lograr el puntaje maximo (10 puntos). establecndc?s en los n.ume,ra.les anteriores. . .
Agradecemos ampliar la forma de ponderacion. Se ojtorgara’el pun.t;iue mammo por, cada categoria a Ialmejor propuestay a
partir de alli se calificaran las demds de forma proporcional.
Lo referente a la experiencia del proponente se aclara mediante la Adenda
No.2. a los TdR de la Convocatoria.
11. Sobre la experiencia adicional a la minima requerida del proponente
en formulacién de politicas publicas de orden nacional y/o en la
realizacién de estudios de prospectiva, entendemos que seran validos
proyectos que hayan incluido dentro de su alcance y/o obligaciones el
generar y/o proponer recomendaciones orientadas al cumplimiento de
los objetivos de la politica o programa publico en estudio. ¢es cierta Se aclara que la experiencia adicional a la minima requerida es en las areas
nuestra apreciacion? indicadas en el numeral 4.1. Experiencia del Proponente de los TdR.
87
Lo anterior teniendo en cuenta que la formulacion o la estructuracion Lo referente a la experiencia del proponente se aclara mediante la Adenda
de la politica son “acciones de gobierno con objetivos de interés publico | No.2. a los TdR de la Convocatoria.
gue surgen de decisiones sustentadas en un proceso de diagndstico y
analisis de factibilidad, para la atencién efectiva de problemas publicos
especificos, en donde participa la ciudadania en la definicion de
problemas y soluciones”. La accién de la politica publica esta en menos
del decisor de la politica.
La propuesta metodoldgica se evaluara teniendo en cuenta el nivel de
profundidad con que se aborden particularmente los siguientes aspectos: la
88 12. Agradecemos dar a conocer los criterios a considerar para la identificacidn de la necesidad y descripcion del problema, la aproximacién

calificacion de la propuesta metodoldgica.

metodoldgica para llegar a la solucidn del problema, el alcance y los entregables
relacionados y los retos en el desarrollo de la consultoria, asi como cualquier
otro elemento que permita valorar la calidad de la misma.




12 PROPONENTE INMARK
No. | PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT
N . . P . Se entiende por una politica publica: “Intervenciones estatales entendidas
1. ¢Qué se entiende por una politica publica cuando se hace referencia . . . .
L . . (. . como un conjunto de actividades, programas, estrategias, procedimientos,
89 | ala experiencia? Es decir, éson validos planes estratégicos?, éplanes de S . ) . .
. . . o leyes, reglamentos, etc. dirigidos hacia la prestacion de bienes y servicios
desarrollo sectoriales?, i planes de marketing territorial? o M
publicos por parte del Estado”.
Si se presentan en calidad de consorcio, es con el consorcio con quien se
suscribiria el contrato resultante de la convocatoria. En este caso, las empresas
que conformen el consorcio tienen el deber de verificar los requisitos que se
2. Si se hiciera un consorcio donde una de las empresas es extranjera, requieren para la expedicién del RUT ante la Direccidon de Impuestos y Aduanas
90 | ¢cédmo funcionaria? Si no tiene sucursal en Colombia, ése podria Nacionales, puesto que sin la presentacién del RUT del Consorcio, no podran
presentar?, icdmo seria el tema de las garantias en este caso? suscribir el contrato y por ende tampoco podrdn contar con la garantia
requerida. De otra parte, pueden presentarse individualmente como entidad
extranjera, y en este caso, el contrato se suscribiria a traves de Head Office de
Swisscontact en Suiza donde aplicaran las normas que correspondan.
Si es posible presentar hojas de vida de extranjeros. No es necesario tener los
91 3. Si presentamos hojas de vida de extranjeros, ées posible?, ¢necesitan | titulos homologados en Colombia, los soportes de la formacién deben ser
tener titulos académicos homologados en Colombia? expedidos por las autoridades correspondientes y cumplir con la debida
reglamentacion del pais de origen.
4. Para la validez de la experiencia de la empresa, si dos proyectos se En el marco de la presente convocatoria resulta valida la experiencia del
92 realizaron al mismo tiempo (experiencia traslapada en el tiempo), cada Proponente que se traslapa en el tiempo, siempre que cumpla con los
uno de 10 meses, éiequivaldria a 20 meses?, ia solo 10 meses? requisitos establecidos en los TdR.
Los pilotos corresponden a la aplicacidn de la metodologia disefiada por el
. . ., - consultor. Los temas en los que se aplicard la metodologia de prospectiva en los
5. Cuando se hace referencia a un piloto para la formulacién de politica . d p’ . B g . prosp
S s . , pilotos en el marco de esta consultoria aln no estan definidos. Los documentos
publica ("El consultor disefiara un piloto (A y B) con la metodologia e A . .
. L. de politica publica los sobre los cuales se haran los pilotos pueden ser
prospectiva propuesta para el proceso de elaboracion de un documento , - . (o
e - , " documentos que estén en elaboracién o que estén en préximos a comenzar su
de politica publica con un tema que serd aprobado por el DNP"), surgen disefio
de aqui algunas preguntas: éen qué temas? écon qué alcance? ¢qué - , ., .
93 q & pree N q a No sera objeto de esta consultoria la aprobacién de dichos documentos como

tipo de piloto son? Lo que mas preocupa es el tamario del piloto porque
tendriamos solamente 2 meses para hacerlo, ajustando al maximo (4
meses) el tema de benchmarking y disefio de la metodologia mas
idénea. La pregunta VITAL aqui es: éicudles son las alternativas para
implementar los pilotosay b?

politica publica.

Se aclara que los tiempos propuestos para los pilotos pueden ser ajustados,
siempre y cuando se guarde una distribucidn coherente que permita la
ejecucion la todas las actividades por entregable. Los pagos seran aplicados
segln lo indicado en los términos de referencia para cada entregable.




6. Teniendo en cuenta que como primer paso se debe realizar un
estudio de benchmarking de las metodologias posibles, étienen en
mente referencias particulares que quieran revisar en el bechmarking?
Especialmente en lo que hace referencia al componente nacional
porque esta informacidn no se hace publica ni es mediatica; de hecho

Se aclara al interesado que, de acuerdo con lo indicado en el numeral 3.2, "el
consultor debera hacer una revision inicial de las experiencias nacionales e
internacionales sobre ejercicios de prospectiva referentes de procesos de
elaboracién de politicas publicas". Revisidn que se realizara de acuerdo con la

94 (e - estructuracion de propuesta metodoldgica propuesta.
es una de las tantas formas de hacer politica publica. Se trata de prop gica prop
ejercicios intimos desde lo nacional, lo regional o lo local construidos ., . P I
con un pliblico participante minimo (muy experto en el tema de En relacion con la parte nacional, se pondra a disposicidn del consultor las
politica) que no suelen socializarse y no se conocen ni divulgan de metodologias que actualmente se usan en el DNP para la formulacién de
manera mediatica politicas publicas.
13 PROPONENTE Ivan Caicedo
No. | PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT
1. Con respecto a los tiempos de ejecucion sefialados en la convocatoria
y los productos que hacen referencia a los pilotos que estarian
desarrollandose entre los meses de noviembre y diciembre; podria
conllevar a los siguientes inconvenientes: ) ) )
- Los tiempos se encuentran limitados para el desarrollo de un piloto 1.1. Se aclara que los tiempos propuestos para los pilotos pueden ser ajustados,
que permita apreciar las bondades de la metodologfa. Es posible siempre y cuando se guarde una distribucidon coherente que permita la
ampliar el tiempo de ejecucion de los mismos? ejecucion la todas las actividades por entregable. Los pagos seran aplicados
- Con esta misma consideracion quisiéramos saber si el papel de segun lo indicado en los términos de referencia para cada entregable.
convocatoria y en general la logistica territorial estaria siendo apoyada . o o . -
por el DNP y en qué términos? 1.2 Si, la logistica territorial seria apoyada por el DNP, pero es responsabilidad
- Se han tenido en cuenta para el desarrollo de los pilotos las limitantes principal del consultor. El valor del contrato debera cubrir todos los gastos en
95 | generadas por el Covid -19 y cuales son las medidas y recursos los que incurra el Proponente, incluyendo traslados, gastos de viajes, tiquetes
contingentes tenidas en cuenta? aéreos y cualquier otro gasto.
- Qué medidas se podrian implementar en el cronograma previsto, ) ] )
teniendo en cuenta que en las entidades publicas para finales de 1.3 Dada la coyuntura mundial ocasionada por la pandemia del COVID-19 vy las
noviembre y diciembre se encuentran en cierre de procesos por lo que restricciones de aislamiento establecidas por el Gobierno nacional, se
dificilmente se podra contar con su participacion y sus colaboradores priorizarian las reuniones y demas actividades virtuales.
para la implementacion del modelo en los casos pilotos Ay B, definidos . ) , )
en el numeral 3.2 de los términos de referencia ? 1.4 Desde el DNP se contard con el equipo de asesoria y apoyo necesario y se
realizaran las gestiones necesarias para asegurar la ejecucién del proyecto.
2. En el caso de los pilotos y considerando los tiempos limitados para
gg | Sudesarrollo qué tipo de apoyo se recibira por parte del DNP - logistica Desde el DNP se contara con el equipo de asesoria y apoyo necesario y se

(Contactos, convocatoria etc...)? Favor especificar este punto

realizaran las gestiones necesarias para asegurar la ejecucion del proyecto.




97

3. En caso de que el proponente tenga menos de tres (3) afios de
constituido se aplica la experiencia de los socios como experiencia del
proponente en los términos del Decreto 1082 de 2015?

No, la experiencia minima requerida es de cinco afos.

El presente proceso de convocatoria abierta responde a un proceso previo de
estudio de mercado que considerd las caracteristicas, condiciones técnicas y
precios bajo los cuales diferentes actores con las capacidades de adelantar el
objeto definido para este proyecto manifestaron poder adelantar su ejecucion.

Adicionalmente, se sefiala que la presente convocatoria se desarrolla en el
marco del Derecho Privado que cobija a Swisscontact en Colombia, por lo tanto,
el Decreto 1082 de 2015 no es aplicable.

14

PROPONENTE

No.

PREGUNTAS

Maria Eugenia D'Aubeterre
RESPUESTA SWISSCONTACT
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éQue tipo de certificacion se requiere de la experiencia prospectiva?

Lo referente a la experiencia del proponente y del equipo de trabajo se aclara
mediante la Adenda No.2. a los TdR de la Convocatoria.

En caso de que sea solicitado, los documentos aceptados pueden ser
certificados de experiencia o actas de liquidacidn o aquellos que acrediten
adecuadamente los contratos que soportan la experiencia relacionada en el
Anexo 2.

99

éAceptan uniones temporales? ¢ Cuales son los requisitos?

En caso de presentacion de un Consorcio y/o Unidn temporal, se debera
observar lo estabecido en el numeral 6.1. de los TdR.

Las personas juridicas nacionales o extranjeras con sucursal en Colombia
comprobardn su existencia mediante certificado expedido por la Cdmara de
Comercio de su domicilio principal. Este requisito denerd ser cumplido por cada
uno de los consorciados o integrantes.

Es importante declarar quién estara a cargo del manejo del Consorcio y/o Unién
temporal, asi como cuales son las empresas que lo conforman.

Las entidades que integren la union temporal deberan cumplir con los
requisitos.




¢Pueden participar en la licitaciéon equipos de

No podrdan participar personas naturales.
Podran participar en el proceso contractual las personas juridicas, consorcios y

100 . . . uniones temporales entre personas juridicas, que puedan acreditar experiencia
particulares/independientes? . . . . . . .
y/ o cuyo objeto social esté relacionado con la prestacion de los servicios objeto
de esta consultoria, con minimo cinco (5) afios de existencia.
Tomando en cuentas las condiciones actuales y a mediano plazo de . , . .
. . o . . Las actividades de la consultoria se pueden realizar de manera remota siempre
101 | aislamiento social, ies posible plantear una propuesta piloto que . . - L
. o . que se garanticen la disponibilidad y la conectividad permanentes.
considere una experiencia en linea?
15 | PROPONENTE ERNST & YOUNG
No. PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT
De nuestra lectura entendemos que para soportar experiencia Si es posible presentar titulos obtenidos en el exterior. No es necesario tener
102 académica en los perfiles asociados, se admite la inclusiéon de titulos los titulos homologados en Colombia, los soportes de la formacién deben ser
obtenidos internacionalmente. Agradecemos sea confirmado nuestro expedidos por las autoridades correspondientes y cumplir con la debida
entendimiento. reglamentacion del pais de origen.
Sabiendo que las carreras profesionales de Ciencia Politica y Derecho
cuentan con significativa compatibilidad frente a los objetivos del ., - . . .
. g . , P ! R Lo referente a la formacién académica del equipo de trabajo se aclara mediante
103 | estudio, se solicita la inclusion de estas carreras para la calificacidn de .
. la Adenda No.2. a los TdR de la Convocatoria.
los profesionales a presentar.
Si. En relacién con la inquietud del interesado se aclara que, si se tendra en
cuenta las experiencias internacionales para el proponente, la cual debera ser
De nuestra lectura entendemos que para soportar la experiencia del acreditada conforme a la relacion presentada en el Anexo 2: “Experiencia del
104 | proponente, se admite la inclusién de experiencias internacionales. Proponente y del Equipo de Trabajo”, de los presentes TdR.
Agradecemos sea confirmado nuestro entendimiento.
Lo referente a la experiencia del proponente se aclara mediante la Adenda
No.2. a los TdR de la Convocatoria.
Finalmente, agradecemos nos compartan la minuta del contrato a . o 3
- - El texto de la minuta del Contrato a suscribir serd acordado entre el proponente
suscribir en caso de resultar adjudicados. En el evento que no sea . .
. . . . . seleccionado y Swisscontact.
posible, entendemos que el contenido del mismo sera negociado por i i . o
105 Serdn parte integral del contrato, como Anexos vinculantes juridicamente, los
las partes en su momento. o )
Términos de Referencia del Proyecto, y la propuesta aprobada del consultor,
entre otros.
16 | PROPONENTE OPORTUNIDAD ESTRATEGICA
No. | PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT




1. Bajo el entendimiento de que la formulacion de politica publica le
corresponde al sector publico y esta en cabeza del gobierno nacional, se
solicita amablemente confirmar que la experiencia requerida para el

La sugerencia no es acogida, dado que el alcance esperado de esta consultoria

106 . (e N tiene un enfoque prospectivo de politica publica que supera la actividad de
proponente se relaciona con el analisis y/o conceptualizacién y/o ., . . Y .
- o - . - creacion de insumos o instrumentos de politicas publicas.
evaluacion y/o disefio y/o creacién de insumos o instrumentos de
politicas publicas.
- . I L Se aclara al interesado que, dentro de la experiencia que puede acreditar el
2. Se solicita amablemente ampliar el requerimiento de la experiencia , L . . .
. . . . .. proponente estdn la realizacidn de estudios de prospectiva. En este sentido
107 | en prospectiva para incluir proyectos de formulacion estratégica en los . S . S
S s j todos aquellos estudios o ejercicios que realicen una aplicacién rigurosa de los
que se desarrollen ejercicios de analisis de escenarios. . . e . . .
métodos y técnicas del analisis prospectivo seran considerados.
3. Con relacion al parrafo 4 de la pag.4 referente a la crisis generada por | No es necesario incorporar puntualmente aspectos relacionados con el COVID-
la pandemia: éHasta qué punto es necesario incorporar en la propuesta | 19.
los aspectos relacionados con el Covid-19, teniendo en cuenta que los

108 | informes y evidencias sobre los efectos de la pandemia aldn son muy Los antecedentes en los TdR hacen referencia al COVID-19 como un ejemplo de
parciales, fragmentarios e incluso contradictorios, lo cual afecta los escenarios que bajo una metodologia de prospectiva eventualmente se
significativamente su confiabilidad como elementos para el disefio de podrian identificar para gestionar los riesgos a los que se puede enfrentar el
de politica de largo plazo? pais en el futuro.

Los temas en los que se aplicara la metodologia de prospectiva en los pilotos en
4. Con relacidn al objetivo especifico 3.1 numeral ¢ :¢Qué se entiende el marco de esta consultoria aun no estdn aprobados. Los documentos de
109 | por "politicas publicas competencia del DNP" ?, ¢ Cudles politica publica en los que sobre los que se hardn los pilotos pueden ser
especificamente?. documentos que estén en elaboracién o que estén en préximos a comenzar su
disefio.
L . La pregunta no es clara. En todo caso se aclara que para el desarrollo de la
5. Con relacién a los rubros 2 del contenido de los entregables: preg L . . quep
. ; . e . propuesta metodoldgica de prospectiva a presentar, el proponente debe tener
110 | ¢Podrian ser mas especificos en cuanto al tipo de documento que se . .
espera? en cuenta lo indicado en el numeral 3.2, que hace referencia a los productos y
' entregables.
En principio si. Sin embargo, si es necesario hacer ajustes o correcciones a los
6. Teniendo en cuenta que el contrato tendra una duracion de 7 meses, | documentos este periodo podra ser usado para tal fin.
y que la vigencia sera de la duracién del contrato mas dos meses mas,

111 | entendemos que este periodo adicional de 2 meses serd para el cierre La realizacion de pagos parciales esta sujeta al cumplimiento de los plazos
administrativo del proyecto mas no para desarrollar ninguna actividad previstos para la entrega de productos descritos en las actividades y conforme
relacionada al proceso en si de la consultoria. Es este andlisis correcto? | al cronograma de ejecucion, previa revision y aprobacién emitida por el DNP,

como entidad beneficiaria.

17 \ PROPONENTE Jorge Velazquez




No. | PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT

Preguntas para el disefio de metodologia

Las prospectivas suelen tener un periodo de prospeccion de largo plazo | No hay un plazo de prospeccion sobre el cual se espera se trabaje en la
de entre 20y 30 afios, de acuerdo con diferentes metodologias y metodologia, este podra ser establecido en el transcurso de su ejecucion.
112 | documentos académicos. EI CONPES 3866 de Colombia aborda la
planeacién de largo plazo, al igual que la propia convocatoria, é Cual es En relaciéon con documentos CONPES, el horizonte de planeacién en promedio
plazo de prospeccidn sobre el cual se espera se trabaje la metodologia? | es de 10 afios.

éActualmente cual es el horizonte de tiempo de la planificacion que
DNP realiza?

En la pagina 3, ultimo parrafo se establece lo siguiente: “el Gobierno
colombiano no cuenta con las herramientas para la elaboracion
rigurosa e integral de ejercicios de prospectiva en politica publicay en
particular en temas de desarrollo productivo y empresarial”. Asimismo, | Una de las motivaciones de la consultoria viene desde la dptica del desarrollo
113 | enla pagina 6, se establece como objetivo de la consultoria “Disefio de productivo y empresarial, pero se espera que la metodologia sea lo

una metodologia prospectiva que fortalezca las capacidades de suficientemente amplia para que aborde mas temas.

formulacidn de politicas publicas en Colombia”. En este sentido, éLa
metodologia a desarrollar debe ser disefiada para politicas publicas de
competitividad y productividad en particular?

Asimismo, en la pagina 4, en el segundo pdrrafo se establece lo
siguiente “En este sentido, es importante para el pais crear un espacio y
mecanismo que oriente esfuerzos y gastos hacia estrategias de
prospectiva en la planeacién de politicas publicas, de manera que, por
ejemplo en el sector productivo, se pueda anticipar la necesidad de
diferentes bienes publicos, herramientas o espacios de los futuros
emprendimientos productivos o las empresas que estén operando”.
Dado lo anterior, ¢Se esperaria que la metodologia pudiera prospectar
no solo la necesidad de bienes y servicios publicos, sino también
privados?

La metodologia prospectiva esta enfocada en fortalecer las capacidades de
formulacién de politicas publicas

114 Se entiende por una politica publica: “Intervenciones estatales entendidas
como un conjunto de actividades, programas, estrategias, procedimientos,
leyes, reglamentos, etc. dirigidos hacia la prestacion de bienes y servicios
publicos por parte del Estado”.

De acuerdo con la tabla 3.2. Actividades y entregables, en el entregable
115 | 1y 2 se sefiala que un comité debe aprobar la metodologia, ¢Quién
conforma dicho comité?

Los integrantes del comité evaluador de las propuestas y pilotos seran personas
designadas por Swisscontact y el Departamento Nacional de Planeacidn.




En la tabla 3.2. Actividades y entregables, en el entregable 2 se solicita
“Documento con una propuesta de metodologia prospectiva, que
incorpore una propuesta de estructura organica, para fortalecer y

Esta propuesta de estructura organica, debe indicar qué recursos, cambios y/o
adaptaciones a nivel organizacional serian necesarios para que la metodologia

116 . ., . S P prospectiva pueda desarrollarse adecuadamente al interior del DNP.
modernizar la planeacidn de politicas publicas en Colombia”, éExisten .
. . o, La propuesta puede abarcar los elementos que el proponente considere
restricciones (materiales, presupuestales, localizacidn, etc.) en cuanto a . .. . .
. - . necesarios, procurando mantener una correlacién con la realidad de la entidad.
la configuracién de dicha estructura?
Para Icis pilotos que se tienen contem"pl'ados., se menuonla quese h.aran Los temas en los que se aplicara la metodologia de prospectiva en los pilotos en
117 | sobre ?u‘n te,ma_apr_obado por el ,DNP ése tiene ya u:a lista de posibles | o 113100 de esta consultoria atin no estan definidos y no se tienen establecidos
temas? ¢Qué criterios se utilizardn para su seleccion? aun los criterios para su seleccion.
18 | PROPONENTE Juan Camilo Sanchez
No. | PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT
1) Dado que el contrato tiene como lugar de ejecucién la ciudad de , . . , .
) . g . . & .J -, , Si es posible. Las actividades de la consultoria se pueden realizar de manera
118 | Bogota D.C, es posible que aplique una organizacién que no esta . . . g .
. . . . remota, siempre que se garanticen disponibilidad y conectividad permanentes
localizada en Bogota pero tiene representantes en esta ciudad?
2) Referente al alcance de la metodologia esperada: ¢Se espera que
dicha metodologia sea implementada Unicamente por parte del DNP La metodologia sera aplicada por el DNP en la formulacién de politicas publicas.
119 | para realizar ejercicios de planeacién nacional , o también se espera Pero seria una ventaja que pudiese ser implementada a otros niveles de
gue esta sirva para ser implementada a nivel sub-nacional, ya sea a gobierno.
nivel departamental y/o municipal?
3) Teniendo en cuenta la coyuntura del COVID-19, se espera que tanto
| jercici il | logi I 4),yl , . . , .
03 .dos ejercicios ,pl oto de la metono ogla (en'Fre.gab es3y4),ylas Si es posible. Las actividades de la consultoria se pueden realizar de manera
120 | sesiones de trabajo de transferencia de conocimiento con el DNP . . . . .
. . } remota, siempre que se garanticen disponibilidad y conectividad permanentes
(entregable 5) sean realizables de manera virtual, en su mayoria?
19 | PROPONENTE Victor Tamayo SAS
No. PREGUNTAS RESPUESTA SWISSCONTACT
L . . . El puntaje establecido en la tabla de calificacidn y seleccidn de los prestadores
1. Sobre la experiencia del equipo de trabajo requerido en el o (. , .
. - L del servicio es el maximo que se puede otorgar en cada categoria y sera
apartado 4.2 de los TdR se especifican la formacién y experiencia . . L .
. - . asignado dependiendo del grado de cumplimiento con lo solicitado en los
minima para el Consultor Senior y el Consultor Experto; sin embargo, no . . - -
121 Términos de Referencia, valorando las propuestas adicionales a los minimos

se hace mencidn a los requisitos minimos para el equipo de trabajo
adicional, écual debe ser la formacion y experiencia que el personal
adicional debe contar para participar en el proyecto?

establecidos en los numerales anteriores. Se otorgard el puntaje maximo por
cada categoria a la mejor propuesta y a partir de alli se calificaran las demas de
forma proporcional.




2.  ¢Existe algun formato de soporte para justificar la experiencia del

Los Términos de Referencia disponen el Formato Anexo 2. Experiencia del
Proponente y del Equipo de Trabajo para tal fin.

122
equipo de trabajo? . . - .
quip J La casilla de observaciones del Anexo 2. puede ser diligenciada en caso de
considerar necesario incluir informacién adicional.
No se dispone de ningun formato establecido.
123 3. ¢Existe algun formato establecido para relacionar las tareas y el
tiempo dedicado del equipo de trabajo participante en el proyecto? Lo referente al equipo de trabajo se aclara mediante la Adenda No.2. a los TdR
de la Convocatoria.
4.  (Existen requisitos financieros habilitantes para participar en la . . . . -
124 c ) 9 parap P No existen requisitos financieros habilitantes
convocatoria?
. N . La metodologia de prospectiva propuesta por el consultor se aplicara al proceso
5. Parael entregable 2 y 3 se menciona la realizacion de pilotos, g prosp prop p . P P
. , . . . de elaboracién de dos documentos de politica publica con temas que
épodrian por favor explicar o acotar el alcance de estos pilotos? iHasta . , . . L
125 , . . . S . ., posteriormente seran definidos por el DNP. Los dos pilotos abarcan su disefio
qué punto llega el piloto? éEstos pilotos implicarian la ejecucion de dos , . . . -,
L L . con la metodologia de prospectiva propuesta y el informe de la implementacién
ejercicios de prospectiva integrales con el método propuesto? .
de los mismos.
- . B} La propuesta econdmica no debe contemplar el IVA.
6. En el presupuesto se indica que el mismo estd exento de IVA, prop P . . -
. s . Los recursos aportados por el Programa Colombia mas Competitiva para la
ésignifica esto que la factura emitida por la entidad que preste el . -, S .
126 . . ejecucidn de este Proyecto son recursos de cooperacion internacional,
servicio no debe considerar el IVA y por lo tanto el total de la factura .. . . .
. L, . administrados por la ONG Suiza Swisscontact, entidad contratada por el
debe ser para la ejecucién del proyecto en cuestion? )
cooperante para tal fin.
Podran participar en el proceso contractual las personas juridicas, consorcios y
.. S . . - uniones temporales entre personas juridicas, que puedan acreditar experiencia
7. Enlos requisitos de participacion se indica que podran participar . . . . -, - .
. . . . . y/ o cuyo objeto social esté relacionado con la prestacion de los servicios objeto
las empresas cuyo objeto social esté relacionado con el objeto de la ,
127 o . - . . de esta consultoria.
convocatoria. ¢ Podrian por favor indicar cuales son objetos sociales
relevantes? ) , . - _
Esto se refiere a consultorias para la formulacidn de politicas publicas y/o
consultorias para la realizacién de estudios de prospectiva
8. En caso de formar Uniéon Temporal es posible sumar las Si los consorcios y/o uniones temporales estan habilitados como proponentes
128 | experiencias de las instituciones para la presente propuesta. ¢Es en los TdR, es valido que presenten la experiencia acumulada de sus socios o
correcto? empresas que los componen.
9. ¢élarelacién de experiencias donde se integren ejercicios de . .
129 c P & ) No, debe ser en estudios de prospectiva.

perspectiva como PARTE del contrato aplican?




